Wéjt Gminy Sitkéwka-Nowiny w Nowinach ul. Biate Zagtebie 25
OGLASZA NABOR KANDYDATOW NA WOLNE STANOWISKO PRACY

SPECJALISTY DS. PROMOCII | DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ W REFERACIE ORGANIZACYINYM |
SPRAW SPOLECZNYCH.

I. Wymagania niezbedne:
1. Wyksztatcenie wyisze | stopnia w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie wyzszym.
2. Wymagany profil ( specjalno$¢) — administracja, zarzadzanie i marketing.
3. Obywatelstwo polskie.
4. Niekaralnos¢ za umyéine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe.

Petna zdolno$¢ do czynnodci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

Staz pracy minimum 3 lata.

Umiejgtnos¢ obstugi komputera, znajomos¢ programu CEIDG.

® N o

Znajomos¢ przepiséw z zakresu dziatalnodci gospodarczej , ustawy o samorzadzie
gminnym, kodeksu postgpowania administracyjnego |, ustawy o finansach |
publicznych, ustawy o organizacji pozytku publicznego i wolontariacie, prawo I
zamowien publicznych. i

9. Nieposzlakowana opinia.

10. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku.

Il.  Wymagania dodatkowe zZwigzane ze stanowiskiem:

1. Posiadanie prawa jazdy kat. B.

2. Pracowitos$¢, doktadnoé, systematycznos¢, komunikatywnogé, umiejetnosci pracy w
zespole, dyspozycyjnoéé, duza inicjatywa w realizacje zadan referaty i wymaganych
zakresem czynnosci, gteboka motywacja do [pogtebiania wiedzy i umiejetnosci.

Hl. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku specjalisty:

1. Prowadzenie spraw zwigzanych z dziatalnoscig gospodarcza.

Wspdtpraca z organizacjami pozarzadowymi.

I

|

I
Prowadzenie spraw zwigzanych z promocjg Gminy. |
Prowadzenie spraw z zakresu ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie.

2

3

4

5. Realizacja zadan z zakresu edukacji publicznej.

6

7. Realizacja zadan z zakresu kultury fizycznej, sportu i turystyki.
8

Realizacja zadan z zakresu stypendidw, nagréd i wyrdznien sportowych.

Realizacja zadan z zakresu ochrony zdrowia.
|



IV. Warunki pracy:

1.
2.

Wymiar czasu pracy -1 etat

Miejsce pracy - Urzad Gminy Sitkéwka-Nowiny.
a

V. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o

rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych wynosi

powyzej 6%.

VI. Oferta powinna by¢ sporzadzona na pi$mie, opatrzona datg i podpisem oraz winna

zawierac:

1.
2.
3.

Zyciorys — CV.

List motywacyjny.

Potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem przez kandydata, kserokopie dokumentéw
potwierdzajgcych wyksztatcenie oraz odbyte kursy i szkolenia.

Potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem przez kandydata, kserokopie éwiadectw

pracy.

. Potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem przez kandydata, kserokopia dowodu

osobistego.
Kwestionariusz osobowy kandydata ubiegajacego sie o zatrudnienie.
Podpisane oSwiadczenie o braku prawomocnego skazania za umyéine przestepstwo

scigane z oskarzenia publicznego oraz umysine przestepstwo skarbowe.

. Podpisane o$wiadczenie o korzystaniu z petnej zdoInosci do czynnoéci prawnych oraz

korzystania z petni praw publicznych.
Podpisane oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na podjecie pracy na w/w

stanowisku.

10.Podpisane o$wiadczenie o checi przystapienia do postepowania konkursowego.

11.Podpisane oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie przez Urzad Gminy

Sitkdwka-Nowiny danych osobowych uczestnika, w celach zwigzanych
z postgpowaniem konkursowym, w szczegélnosci na ujawnienie i rozpowszechnianie

jego imienia i nazwiska wraz z informacjg o uzyskanym wyniku.

1. Aby wzigc udziat w naborze, naleiy:

Wymagane dokumenty aplikacyjne wtasnorecznie podpisac i ztozyé osobiscie lub

doreczy¢ listownie w terminie do dnia 11 wrzesnia 2015r. do godz. 15,00 na adres:




Urzad Gminy Sitkéwka-Nowiny, 26-052 Nowiny ul. Biate Zagtebie 25, w zaklejonej
kopercie z dopiskiem:” ,Nabér na wolne stanowisko urzednicze — Specjalista ds.
Promocji i Dziatalnosci Gospodarczej”, w Przypadku przestania dokumentéw
aplikacyjnych poczty, decyduje data i godzina ich doreczenia do Urzedu Gminy

Sitkéwka-Nowi ny.

Przediozy¢  zaswiadczenie 0 niekaralnoéci z Krajowego Rejestru Karnego oraz
zaswiadczenie lekarskie lekarza medycyny pracy o dopuszczeniu do pracy na danym
stanowisku.

Nabdr przeprowadzi komisja rekrutacyjna powotana Przez Wéjta Gminy Sitkéwka-

Nowiny,

Inne informacje:

zgodnie z Regulaminem Przeprowadzania naboru na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie
Gminy Sitkdwka-Nowiny stanowigcym zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr WG-21/RN/09 Wjta
Gminy Sitkéwka—Nowiny z dnia 3 marca 2009 roku ,w sprawie ustalenia Regulaminy naboru
kandydatéw na wolne stanowiska urzednicze w Urzgdzie Gminy Sitkéwka-Nowiny oraz na

stanowiska kierownicze kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych”,

Lista 0s6b, ktére spefniaja wymagania formalne okreglone w ogtoszeniu  j zakwalifikowaty
sig do dalszego postepowania kwalifikacyjnego zostanie opublikowana w Biuletynie

Informacji Publicznej Gminy Sitkdwka-Nowiny i na tablicy ogtoszer w Urzedzie Gminy.

Kandydaci zakwalifikowani do rozméw kwalifikacyjnych beda powiadomieni indywidualnie,

Nowiny dnia 27 sierpnia 2015r,




