Zataeznik Nr 1 do

Zarzadzenia Nr WG-0050.19.2016
Wéjta Gminy Sitkéwka — Nowiny

z dnia 18 marca 2016 roku

Wéjt Gminy Sitkéwka — Nowiny
ul. Biale Zaglebie 25, 26-052 Nowiny

Oglasza nabér kandydatéw na wolne stanowisko pracy Kierownika Gminnego Osrodka

Pomocy Spolecznej w Sitkéwce — Nowinach

1. Wymagania konieczne:

2)
b)

c)

d)

g)
h)
1)

k)

posiadanie obywatelstwa polskiego,

posiadanie wyksztalcenia wyzszego drugiego stopnia w rozumieniu przepiséw
ustawy o szkolnictwie wyzszym,

posiadanie specjalizacji z zakresu organizacji pomocy spotecznej, o ktérej mowa
w art. 122 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz.U.
z 2015 r., poz. 163),

posiadanie doswiadczenia zawodowego minimum 5 lat ogdlnego stazu pracy,
W tym co najmniej 3 — letni staz pracy w pomocy spotecznej,

posiadanie do$wiadczenia zawodowego na stanowisku kierowniczym minimum
3 lata,

posiadanie peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

niekaralnos¢ zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi,

niekaralnos¢ za przestgpstwa popelnione umys$lnie $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnieniu na powyzszym stanowisku pracy,
nieposzlakowana opinia,

Znajomos¢ ustaw: o pomocy spolecznej, wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpezej, o $wiadezeniach rodzinnych, o pomocy pafstwa w wychowywaniu
dzieci, o pomocy ososbom uprawnionym do alimentéw, kodeks pracy, kodeks
postgpowania administracyjnego, prawo zaméwien publicznych, o samorzadzie
gminnym, o pracownikach samorzadowych, o finansach publicznych,
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych.

2. Wymagania dodatkowe:

a)
b)
c)
d)

zdolnosci organizacyjne,

predyspozycje do kierowania zespotem ludzkim,
wysoka kultura osobista,

komunikatywno$é, odporno$¢ na stres.



3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

a)

b)

c)
d)

kierowanie Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Sitkéwce — Nowinach
1 zapewnienie jego prawidlowego funkcjonowania,

reprezentowanie Osrodka na zewnatrz,

realizacja zadan statutowych i ustawowych Osrodka,

wykonywanie czynnosci w sprawach zakresu prawa pracy wobec pracownikow
Osrodka.

4. Warunki pracy:

a)
b)

c)

Wymiar czasu pracy — 1 etat,

Miejsce pracy — Gminny Osrodek pomocy Spotecznej w Sitkéwee — Nowinach,
Wskaznik zatrudnienia 0séb niepelnosprawnych w GOPS w Sitkoéwce - Nowinach
W rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe] os6b niepetnosprawnych
wynosi ponizej 6%.

5. Wymagane dokumenty:
Oferta powinna by¢ sporzadzona na pi$mie, opatrzona data i podpisem oraz winna
zawiera¢:

a)
b)
©)
d)
€)
f)

g
h)

D

zyciorys (uwzgledniajacy przebieg pracy zawodowej),

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

list motywacyjny,

kserokopia dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo polskie,

kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

kserokopie $wiadectw pracy lub o$wiadczenie o zatrudnieniu w przypadku
pozostawania w stosunku pracy,

oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosei prawnych,

o$wiadczenie o niekaralnosci zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi,

o$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popeilnione umyslnie Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajace na zatrudnienie na stanowisku pracy,
o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu naboru,
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych
(Dz.U. 22015 r, poz. 2135),

inne dodatkowe kserokopie dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach
i umiejetnosciach, kursach, szkoleniach.

Dokumenty aplikacyjne, o ktorych mowa w wyzej wymienionych punktach
winny by¢ podpisane przez kandydata.

Wszystkie dolaczone kserokopie dokumentéw aplikacyjnych winny byé¢
potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem przez kandydata.



6. Termin i miejsce skladania dokumentow:
Aby wzigé udzial w naborze nalezy ztozy¢ oferte w zamknietej kopercie z dopiskiem
“Nabér na stanowisko Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej
w Sitkowce — Nowinach”. Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w siedzibie Urzedu
Gminy Sitkéwka — Nowiny, ul. Biale Zaglebie 25, 26-052 Nowiny (sekretariat pok.27)
lub przesta¢ poczta w terminie do dnia 29.03.2016 roku do godziny 15.00 - tej.
Decyduje data i godzina wptyniecia dokumentéw do Urzgdu Gminy Sitkéwka —
Nowiny.
Aplikacje, ktére wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie lub w inny sposéb
niz okreslony w ogloszeniu nie wezma udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym.
Kandydat wytoniony w drodze naboru przed zawarciem umowy o pracg zobowigzany
jest przedtozy¢ zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego oraz
za$wiadczenie lekarskie lekarza medycyny pracy o dopuszczeniu do pracy na danym
stanowisku.
Nabér przeprowadza komisja konkursowa powolana przez Wéjta Gminy Sitkéwka —
Nowiny.

Inne informacje:

Postepowanie w sprawie naboru na stanowisko Kierownika Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Sitkéwce - Nowinach zostanie przeprowadzone zgodnie
z Zarzadzeniem Wojta Gminy Sitkéwka — Nowiny z dnia 3 marca 2009 roku
w sprawie ,Ustalenia Regulaminu naboru kandydatéow na wolne stanowisko
urzednicze w Urzedzie Gminy Sitkéwka Nowiny oraz na stanowisko kierownicze
kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych”.

Lista o0séb, ktore spelniaja wymagania formalne okreslone w ogloszeniu
i zakwalifikuja si¢ do dalszego postgpowania kwalifikacyjnego zostanie opublikowana
w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Sitkéwka — Nowiny i na tablicy ogloszen
w Urzedzie Gminy Sitkéwka — Nowiny.

Kandydaci zakwalifikowani do rozméw kwalifikacyjnych beda powiadomieni
indywidualnie.
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Nowiny, dnia 18.03.2016 roku



