szé?fgn GMINY
PROTOKOL Nr43 /12/KRE | [ oo
KOMISJI REWIZYJNEJ aia| 2011, 2017
RADY GMINY SITKOWKA-NOWINY —_—
Z posiedzenia odbytego IM

w Urzedzie Gminy Sitkéwka-Nowiny
w dniu 14 listopada 2012 roku

W posiedzeniu, ktéremu przewodniczyt Pan Eukasz Barwinek udzial wzieli wszyscy
czlonkowie Komisji wedtug listy obecnodci (lista obecnodci stanowi zatgcznik nr 1 do
protokotu) oraz zaproszeni go$cie:
¢ Pani Izabela Dziewigcka - Sckretarz Gminy,
¢ Pani Ewa Kopolovets - Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Sitkowce-
Nowinach,

¢ Pani Dorota Pyk — pracownik Referatu Budownictwa, Zagospodarowania Przestrzennego,
Gospodarki Komunalnej, Drogownictwa i Inwestycii,

¢ Pani Janina Michalska — Radca Prawny Gminy.

(Lista obecnosci zaproszonych goéci stanowi zatgcznik nr 2 do protokotu).

Ad.1 Otwarcie posiedzenia komisji
Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej o godz.12.00 rozpoczatl posiedzenie, przywital czionkéw
komisji, zaproszonych gosei i przedstawit proponowany porzadek obrad:

1. Otwarcie posiedzenia komisji.

2. Rozpatizenie skargi na Wéjt Gminy oraz Kierownika GOPS w Sitkéwce-Nowinach.

3. Sprawy rozne.

4. Zamknigcie obrad komisji.
{Porzadek obrad stanowi zalacznik nr 3 do protokotu).
Proponowany porzadek posiedzenia zostal przyjety jednoglodnie przez wszystkich czlonkéw
komisji.

Ad. 2
Rozpatrzenie skargi na Wéjt Gminy oraz Kierownika GOPS w Sitkéwce-Nowinach

Przewodniczacemu Rady Gminy Sitkéwka-Nowiny pismem z dnia 24.10.2012 1. znak:
WK-060-4178/2012 Prezesa Regionalnej Izby Obrachunkowej w Kielcach (data wplywu do
Biura Rady Gmmy 30.10.2012 r.)zostala przekazana skarga Pana

- na dziatalno$¢ Wojta Gminy oraz Kierownika Gminnego Osrodsa
Pomocy Spoleczne] w sprawach zwigzanych z brakiem kontroli pracownikéw, dziataniami
na szkode mieszkancéw oraz nie przestrzeganiem ocbowigzujacego prawa.
Na wniosek Przewodniczgcego Rady Gminy Sitkowka-Nowiny z dnia 31,10.2012r. znak:
BR.V1.0004.19.2012  przedmiotowa skarga byla rozpatrywana w celu jej zaopiniowania
na posiedzeniu Komisji Rewizyjnej w dniu 13.11.2012r. Szczegdlowe wyjasnienia w sprawie
bedacej przedmiotem skargi Pana . zlozyly: Sekretarz Gminy Izabela
Dziewigcka, Kierownik Gminnego Oérodka Pomocy Spolecznej Ewa Kopolovets, Pracownik
Urzedu Gminy Dorota Pyk, a takze pod wzglgdem formalno-prawnym Radca Prawny Janina
Michalska.

Komisja Rewizyjna zaopiniowala, ze skarge nalezy uznaé za bezzasadna, gdyz:
e zarzut skarzacego, ze Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej cyt: ,dziata jak wolna
Ameryka nie przestrzegajac prawa jakie przystuguja petentowi” jest niezasadny-Pan

N




) Jest podopiecznym Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej od lutego
2004r, Pan otrzymujac pomoc w formie §wiadczen z tytutu zasitku
stalego 1 zasitku okresowego tj. od listopada 2004r do wrzeénia 2011r. pobieral
rownolegle swiadezenie rentowo-emerytalne z ZUS w Kielcach oraz podejmowat
zatrudnienie nie informujac o tym Gminnego OSrodka Pomocy Spolecznej i skiadal
jednoczesnie podezas przeprowadzanych wywiadéw $rodowiskowych pod rygorem
odpowiedzialnodci kamej fatszywe o$wiadezenia. Sprawa dotyczaca skladania
falszywych o$wiadezen pismem znak: GOPS-PS.8280.35.2011 w dniu 01.12.2011r.
zostata zgloszona przez Gminny Ofrodek Pomocy Spotecznej na policje, a nastepnie
przez policj¢ przekazana do Prokuratury Rejonowej KIELCE-ZACHOD w Kielcach,
po czym prokuratura skierowata akt oskarzenia o popelnienie przestepstwa przez Pana
) .z art.286 § 1 kk.iart. 233 § 6 kk. z zw. z art. 233 §1 kk. w zw.
zart. 11 § 2kk. wzw. zart, 31 § 2 k.k. do Sadu Rejonowego w Kielcach Wydziat X1I
Karny. Sprawa w sadzie jest aktualnie w toku. Pan _nienaleznie pobrat
Swiadezenia w Igcznej wysokosel 21.481,23 7t Zarzuty dotyczace cyt: ,,GOPS
udzielal pomocy opiekuficzej dia os6b majacych Zrédio utrzymania z tytulu renty
w wysokosci 150 zt az do uchylenia przepisu” sq niezasadne. Zasitki pielegnacyjne
zgodnie z ustawg o §wiadczeniach rodzinnych przyshiguja i wyplacane sg bez wzgledu
na dochdd. :

zarzut skarzacego, ze cyt: ,,przetargi na. roboty budowlane sg manipulowane
co wezesniej zlozylem pismo o wyjasnienie. Oferuje si¢ niskg cene aby wygrad,
a potem podwyzsza sig aneksem i tak wyglada procedura przetargowa. Roboty sg
wadliwe, a inspektorzy nie uchwyceni sa wyznaczeni przez Wojta Gminy” jest
niezasadny-Inspektorzy nadzoru wybierani sg w postgpowaniu przetargowym
zgodnym z ustawa prawo zamowiefi publicznych na dokonanie zaméwienia
publicznego o warto$ci szacunkowej nie przekraczajacej kwoty okre§lonej w art. 4
pkt. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 (Dz.U. z 2010r. Nr 113, poz. 759 z pbzn. zm),
tj. ponizej 14 000 euro. Zgodnie z art. 144 ustawy prawo zamowien publiczaych
z dnia 29 stycznia 2004 (Dz.U. z 2010r. Nr 113, poz. 759 z pézn. zm), ktéry brzmi
nastgpujaco: ,Zakazuje sig istotnych zmian postanowier zawartej umowy w stosunku
do treoi oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawcy, chyba
ze zamawiajacy przewidzial mozliwo$é dokonania takiej zmiany w ogloszeniu
o zamoéwicniu lub w specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia oraz okredlil
warunki takiej zmiany.” Nie dopuszcza si¢ podwyzszenia wynagrodzenia za roboty
budowlane wyszczegélnione w postgpowanin przetargowym ze wzgledu na warunek
podstawowy wyboru wykowany tj. ceng, ktéry to jest stosowany we wszystkich
postepowaniach przetargowych prowadzonych w Urzgdzie Gminy Sitkéwka-Nowiny.
Komisja Rewizyjna wyrywkowo sprawdzita dwa postgpowania przetargowe. Komisja
rewizyjna stwierdzita, ze dokumentacja prowadzona jest prawidlowo, przejrzyscie
i bardzo starannie, , :

zarzut skarzacego dot. zatrudniania w Urzedzie Gminy jest niezasadny-przebieg
zatrudnienia pracownikéw samorzadowych jest $cisle uregulowany przepisami
whasdciwych ustaw i rozporzadzen. Woéjt Gminy nie moze dowolnie ksztattowaé
stosunku pracy pomigdzy pracownikiem a pracodawcs. Zgodnie z art. 11 ustawy o
pracownikach samorzadowych, nabér kandydatéw na wolne stanowiska urzednicze, w
tym kierownicze stanowiska urzednicze, jest otwarty i konkurencyjny. Ogloszenie
0 naborze zamieszczane jest w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy
ogloszefi w Urzedzie gdzie przeprowadzony jest nabér. Jawnosé naboru realizowana
jest poprzez stworzenie mozliwodci dotarcia informacji do szerokiego kregu




zainteresowanych 1 upublicznienie jej. Zatrudnienie w Urzedzie Gminy nastgpuje na
podstawie obowigzujacych przepiséw oraz regulaminu naboru kandydatéw na wolne
stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy oraz na stanowiska kierownicze
kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych.

W $wietle wyzej przytoczonej argumentacji Komisja Rewizyjna w glosowaniu:
¢ 3 glosy,,za”, 0 gloséw ,,przeciw”, 0 gloséw ,,wstrzymujgcych sig”,
uznaje skarge za bezzasadna.

Ad. 3
Sprawy rézne
Spraw réznych nie byto.

Ad. 4

Zamknigcie obrad kemisji
Wobec zrealizowania porzadku posiedzenia, Przewodniczacy Pan Lukasz Barwinek o godz.

15.00 zamknal posiedzenie komisii.

Na tym protokét zakoficzono.

Protokolowat: Marian Wilk — sekretarz komisji.

Do protokotu zalaczono wyjadnienia dotyczace:
o (dziatania GOPS w Sitkéwce-Nowinach,
s przetargdw,
¢ zatrudniania w Urzedzie Gminy.

Podpisy Komisji:

Yukasz Barwinek-Przewodniczg
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