Protokol Nr 9/15/KB
z posiedzenia Komisji Bezpieczenstwa, Polityki Spolecznej i Zdrowia
odbytego w dniu 24 czerwea 20135 roku

w sali konferencyjnej Urzedu Gminy

W posiedzeniu, ktéremu przewodniczy! Radny Marcin Wojcieszyfski udziat wzigli
czlonkowie komisji wg zalgczonej listy obecnodei (lista obecnoscei stanowi zatgeznik Nr 1 do
protokolu) oraz zaproszeni goscie:

¢ Pani Ewa Kopolovets — Kierownik GOPS w Sitkéwce-Nowinach,

o Pan Jacek Chudzicki - p.o. Dyrektora SZPOZ w Sitkdéwee-Nowinach.

(lista obecnosci zaproszonych godei stanowi zalgeznik Nr 2 do protokotu)

Ad. 1 Otwarcie posiedzenia komisji
Przewodniczacy o godz. 11.00 otworzy! posiedzenie komisji, powitat wszystkich czlonkéw
oraz zaproszonych gosci oraz przedstawil projekt porzadku obrad:
1. Otwarcie posiedzenia komisji.
2. Wakacje dla dzieci objg¢tych opiekg GOPS.
3. Dziatalno$¢ SZPOZ w Nowinach.
4. Opracowanie planu pracy komisji na I pélrocze 2015 roku.
5. Akcja ,,Koperta zycia".
6. Sprawy rozne.
7. Wnioski i opinie komisji.
8. Zamknie¢cie obrad komisji.

Porzadek obrad zostal przyjety jednoglosnie przez czlonkéw komisji (§j. 5 gloséw ,,za").

Ad. 2 Wakacje dla dzieci objetych opieka GOPS.

Pani Ewa Kopolovets - kierownik GOPS w Sitkdéwee-Nowinach opowiedziala o
dziatalnosci swojej jednostki w ostatnim czasie. Gminny Oérodek Pomocy Spolecznej w
Sitkéwee-Nowinach obecnie po raz 6smy realizuje projekt ,,Wykwalifikowany bezrobotny
dobrym pracownikiem” wspoHinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki priorytet VIL Promocja integracji
spolecznej, dziatanic 7.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji, poddziatanie 7.1.1

Rozwéj 1 upowszechnianie aktywnej integracji przez oérodki pomocy spoleczne;.




W 2015 r. projekt ,, Wykwalifikowany bezrobotny dobrym pracownikiem" skierowany
jest do 14 podopiecznych Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne] w Sitkéwee-Nowinach
w wieku aktywnodci zawodowej zagrozonych wykluczeniem spolecznym ze wrgledu na
bezrobocie. W ramach projekiu osoby biorgce w nim udzial skorzystaty juz z grupowych
warsziatéw  aktywizacyjnych z psychologiem oraz zaréwno 2z grpowych jak
i indywidualnych spotkad z doradcg zawodowym. Uczestnicy projektu zostali réwniez
przeszkoleni z zakresu udzielania pierwszej pomocy. Kolejnym etapem realizacji projektu jest
uczestnictwo o0s6b w kursach zawodowych, na ktoérych uczestnicy zdobegdg juz praktyczne

umiejetnodei. W tym roku zostaly zaplanowane nastgpujace szkolenia:

. Pracownik gospodarczy z elementamt uirzymania zieleni,
. Ochroniarz imprez masowych,
° Kosmetyczka, wizazystka z elementami stylizacji paznokei.

Po zakonczeniu warsziatow uczestnicy otrzymujg certyfikaty i zaswiadczenia
potwierdzajace zdobycie nowych kompetencji zawodowych, ktére mogg okazac sig przydatne
w poprawie ich sytuacji na rynku pracy oraz w podjeciu zatrudnienia,

Pani kiecrownik Kopolovets opowiedziata tréwniez o planach odnosnie
zagospodarowania czasu dzieciom objetym opickg GOPS. W tym roku, podobnie jak
w poprzednim nie zostala zaplanowana zadna kolonia bgdz obdz. Natomiast Kuratorium
Osdwiaty przyznato 7 kart dla dzieci do 14 roku Zycia na wakacje, ktére zostang przyznane
uczniom szkdét z terenu Gminy. Oprocz tego GOK bedzie organizowal jednodniowe

wycieczki oraz zajecia w $wietlicach §rodowiskowych,

Ad. 3 Dzialalnoéé SZPOZ w Nowinach

Pan dyrektor Chudzicki opowiedzial o planach rozwoju SZPOZ. Sa one bardzo obiecujace.
Wryraznie daje on do zrozumienia, Ze¢ cheiatby obra¢ kierunek rozwoju poradni
specjalistycznych, ktore zwickszylyby atrakeyjnosé przychodni na rynku oraz poprawily
jakoéé leczenia przede wszystkim mieszkancéw Gminy Sitkéwka-Nowiny, ale nie tylko.
Opowiedziat réwniez o strukturze zatrudnienia personelu pielegniarskiego oraz poloznych.
Dyrektor majgc na uwadze rozwdj przychodni chee dokonaé zakupu 2 aparatéw Holtera oraz
aparatu USG, ktérego mogliby uzywaé lekarze rodzinni w swoich gabinetach, co pozwolitoby

na oceng narzadow plytko polozonych.

Ad. 4 Opracowanie planu pracy komisji na IT pélrocze 2015 roku
Cztonkowie komisji opracowali plan pracy komisji na II pdtrocze 2015 roku. Zostal w nim

zawarty ramowy program funkcjonowania komisji, tematyka, kt6rg czlonkowie komisji




pragng sie zajal. Przewodniczacy komisji moze zmienia¢ tematyke, wprowadza¢ nowe
zagadnienia, w zaleznosci od potrzeb.

- plan pracy komisji w zalgezeniu do protokoli.

Ad. 5 Akeja ,,Koperta zycia"

Czlonkowie komisji po raz kolejny rozmawiali o mozliwosci wprowadzenia akcji ,, Koperta
zycia". Wedlug wstgpnych obliczen Gmine Sitkéwka-Nowiny zamieszkuje okolo 2500
rodzin. Dlatego na poczatek przydatoby si¢ okoto 3000 pakietéw zawierajacych koperty,
ankiety i naklejki na lodéwke. Czlonkowie komisji chea ztozy¢ wniosek do budzetu na 2016

rok, aby w przysztym roku mozna bylo sfinansowaé akcje.

Ad. 6 Sprawy rézne

Spraw r6znych nie byto.

Ad. 7 Wnioski i opinie komisji

Komisja nie wypracowata zadnych wnioskow i opinii.

Ad. 8 Zamknigcie obrad komisji
Wobec zrealizowania porzadku posiedzenia, przewodniczacy Marcin Wojcieszynski

o godzinie 13.00 zamknat posiedzenie komisji.
Na tym protokol zakonczono.
Protokotowal: Marcin Wojcieszynski - Przewodniczacy Komisji Bezpieczefistwa, Polityki

Spotecznej i Zdrowia

Data i podpisy cztonkéw komisji: 2 Lto( 8 doANN.
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Plan pracy komisji
Zdrowia, Bezpieczenstwa 1 Polityki Spolecznej

dzialajacej przy Radzie Gminy Sitkdwka-Nowiny

na II poékrocze 2015 r.
Miesigc Temat spotkania Zap roszent
go§cie
Witold Mroczek
I. Formy pozyskiwania $rodkéw finansowych z funduszy unijnych
i ich realizacja
2. Analiza realizacji wnioskéw zgloszonych przez komisje
Sierpien )
w I potroczu 2015 roku
3. Sprawy rézne
4, Wnioski i opinie komisji
1. Zadania Gminy w sytuacjach kryzysowych Komendant
e zapobicganie i przeciwdzialanie zywiotom - informacja Gminny OSP
za I pélrocze 2015 roku Specjalista ds.
o dzialalnoéé Zespolu Reagowania Kryzysowego Obronnych i OC
2. Analiza informacji z realizacji prac wykonywanych przez Dyrektor ZGKiM
pracownikéw interwencyjnych
3. Sprawy rézne
4. Whnioski i opinie komisji
II posiedzenie
Wrzesien | 1. Sktadanie wnioskéw do projektu budzetu Gminy na 2016 rok Przewodniczacy
2. Spotkanie z soltysami i przewodniczacymi zarzaddw osiedli zarzadéw
w celu ustalenia potrzeb wynikajacych z zakresu dziatania Soltysi
i pracy Komisji, ktore nalezy uwzgledni¢ w budZzecie Gniny na
2016 rok
3. Analiza informacji z wykonania budzetu gminy za I pélrocze
2015 roku
4. Analiza materialdw na sesje
5. Sprawy rozne
6. Wnioski i opinie komisji




1. Podsumowanie akcji ,, Wakacje w Gminie"
2. Przygotowanie do organizacji w ézkolach, wrzgdach, remizach | Dyrektor GOK
OSP na terenie calej gminy Europejskiego Dnia Przywracania
. .| Czynnosci Serca

Pazdziernik 3. Analiza materialoéw na sesje
4. Sprawy roézne

5. Whnioski i opinie komisji

1. Dziatalno$é SZPOZ w Nowinach i filii w Sitkéwee

e plan, propozycije i realizacja uméw kontraktowych zawartych Dyrektor
z NFZ na 2016 rok SZPOZ
Lis topad ¢ inforimacja z realizacji program6w profilaktycznych
finansowarnych z budzetu Gminy Sitkéwka-Nowiny
2. Analiza materialéw na sesje
3. Sprawy rézne
4. Wnioski i opinie komisji
1. Dziatalno$¢ Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych na terenie Gminy Sitkéwka-Nowiny w roku 2015 | Przewodniczaca
* realizacja zadaf w zakresie przeciwdzialania naduzywania GKRPA
alkoholu i narkotykdw
o tematyka programéw profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy
Grudzien w placowkach oswiatowych na 2016 rok

2. Analiza projektu budzetu na rok 2016 - cigg dalszy
3. Opracowanie planu pracy komisji na I p6irocze 2016 roku Skarbnik Gminy
4, Analiza i przygotowanie do finahu akcji Szlachetna Paczka
5. Sprawy rdzne

6. Wnioski i opinie komisji

Przewodniczgcy komisji w przypadkach uzasadnionych zastrzega sobie prawo do zmiany terminu

posiedzenia, a takze mozliwo$¢ wprowadzenia pod obrady zagadnienia wynikajgce z aktualnej sytuacji.

PrzeW(?@ﬁ%gmiSji
Marcin Wojciészynski




