UCHWALA NR RG - XII /143 / 15
RADY GMINY SITKOWKA-NOWINY

z dnia 27 listopada 2015 .

w sprawie utworzenia Przedszkola Samorzadowego w Bolechowicach

Na podstawie art. 7ust. 1 pkt 8, arf. 18 ust. Zpkt 91it. h art 40, art 42 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzgdzie gminnym (Dz. U. 22015 r, poz.1515 ze zm.), art. 5 ust. 2 pkt 1 i ust. 31 5, art. 58 ust. 11 6 oraz
art. 79 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz.2572 ze. zm.),
art 12 ust 1 pkt 2, ust. 2 ustawy z dn. 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 1. poz. 885 ze
zm.), Rada Gminy Sitkéwka-Nowiny uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Tworzy sie Przedszkole Samorzadowe w Bolechowicach, zwane dalej Przedszkolem.

2. Termin rozpoczecia dziakalnodei: 01 wrzednia 2016 roku.

3. Siedzibg Przedszkola jest miejscowo§é Bolechowice 10, 26-052 Nowiny.

4. Przedszkole jest prowadzone jako jednostka budzetowa Gminy Sitkéwka-Nowiny.

5. Organ prowadzacy wyposaza placowke w mienie niezbedne do realizacji celdow okredlonych w Statucie.
§ 2. 1. Akt zatozycielski Przedszkola stanowi zatgeznik nr 1 do niniejszej uchwaly.

2. Organizacje Przedszkola okreéla Statut stanowigey zatgeznik nr 2 do niniejszej uchwaly.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Sitkowka-Nowiny.

_ §4. Uchwala wchodzi w Zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dziermiku Urzedowym Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego.

Przewodniczgca Rady Gminy

odH

Zofia Duchniak
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Zakgornik Nr 1 do Uchwaly Nr RG - XIII/ 143/ 15
Rady Gminy Sitkéwka-Nowiny
z dnia 27 listopada 2015 1.

AKT ZALOZYCIELSKI
PRZEDSZKOLA SAMORZADOWEGO
W BOLECHOWICACH

Na podstawie art. 7ust. 1 pkt 8, art. 18 ust. Zpkt 91it. h vstawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (D2 U, z2015r, poz 1515 ze 2zm.), art. Sust.2pkt 1i wuwst3i 5, art.58ust.1i 6oraz
art. 79 ust. I ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 2536 poz. 2572 ze. zm.),
zakiada sie Przedszkole Samorzadowe w Bolechowicach, z siedzibg: Bolechowice 10, gmina Nowiny, powiat
kielecki, wojewddztwo swietokrzyskie,

Przewodniczaca Rady Gminy

O

Zofia Duchniak
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Zatacznik Nr 2 do Uchwaly Nr RG - XII1 / 143 / 15
Rady Gminy Sitkéwka-Nowiny
7 dnia 27 listopada 2015 1.

STATUT
Przedszkela Samorzadowego w Bolechowicach

PODSTAWE DO OPRACOWANIA NINIEJISZEGO STATUTU STANOWL:

1) Ustawa z dnia 08 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz, U. z 2015r. poz. 1515 ze
zm.},

2) Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze
zm. ), '

3) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. 22013 1. poz. 885 ze
zm.},

4) Ustawa 7 dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowodéci (Dz. U. z 2013r., poz. 330 ze zm.),

3) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej zdnia 21 maja 2001 r. wsprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkol. (Dz. U. z 2001 r. nr 61 poz. 624 ze zm.),

6) Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogolnego w poszezegolnych typach szkél (Dz. U. 22012 1.
poz. 977 ze zm.). :

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Nazwa przedszkola: Przedszkole Samorzadowe w Bolechowicach.

2. Siedziba przedszkola: Bolechowice 10, 26-052 Nowiny.

3. Organ prowadzacy: Gmina Sitkdwka-Nowiny.

4. Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny: Swigtokrzyski Kurator Oswiaty.
§ 2. Przedszkole jest placéwka publiczng, kt6ra:

1) prowadzi bezplaine nauczanie 1wychowanie w zakresie podstawy programowe] wychowania
przedszkolnego;

2) przeprowadza rekrutacj¢ dziecl w oparciu o zasade powszechne]j dostgpnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach.

Rozdzial 2.
Cele i zadania przedszkola

§ 3. Celem wychowania przedszkolnego jest:
1) Otganizowanie opieki nad dzieémi.
2) Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka.
3) Udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
4) Wspieranie wychowawczej roli rodzicow na zasadzic parinerstwa.
5} Umozliwienie dzieciom podirzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;.
6) Przygotowanie dzieci do podjecia nauki w szkole.

7) Wspieranie rozwoju dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych ze szczegdinym uwzglednieniem
rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci.

Id; 2C9834B6-06CF-4B2F-A305-EE1 BD3CIESFD. Podpisany Strona 1




§ 4. Przedszkole realizuje zadania w ramach obszaréw dziatalnosci edukacyjnej przedszkola wynikajgcych
z podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

§ 5. Sposoby realizacii zadan edukacyinych:

1) organizowanie sytuacji edukacyjnych w oparciu o program wychowania przedszkolnego lub programow
wiasnych;

2) stwarzanie warunkow I mozliwosci do podejmowania przez dzieci réznorodnej aktywnodci;
8§ 6. 1, Podstawowe formy dziatalnosci dydaktyczno wychowawczej przedszkola to:

1) obowiazkowe =zajecia edukacyine zcala grupa stymulujace wszystkie sfery rozwoju, dla dzieci
piecioletnich réwniez w zakresie jezyka angielskiego;

2) stwarzanie dziecku mozliwodci wyboru zadaf, czasu ich realizacji, wyboru partneréw do zabawy,
spontaniczna dziatalnosé dzieci;

3) zajecia dodatkowe organizowane za zgoda rodzicow;
4) wycieczki, spacery, zabawy w ogrodzie, wroczystodei { imprezy,
2. Zgodnie 7 potrzebami dzieci, za zgoda organu prowadzgcego, moga by¢ prowadzone dodatkowo:

1) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizowane dla dzieci majacych trudnosei w nauce w zakresie
spelnienia wymagati edukacyjnych okredlonych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego
prowadzone w grupach do 8 oséb,

2) zajgcia korekeyjno-kompensacyjne z nauczycielami w grupach do 5 0s6b trwajace do 60 minut.
3) zajecia logopedyczne-indywidualne lub w grupach do 4 oséb, trwajgce do 60 minut.

3. Na podstawie orzeczefr publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych o potrzebie ksztalcenia
specjalnego organizuje sic dla dzieci zajecia rewalidacyine w wymiarze 2 godzin tygodniowo w zakresie
zgadnym z orzeczeniem.

4. W prredszkolu mogg byé organizowane zajecia rewalidacyjno-wychowawceze dla dzieci z uposledzeniem
umystowym w stopniu glebokim, na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach,

§ 7. 1. W przedszkolu mogg by¢ prowadzone eksperymenty i innowacje pedagogiczne,
2. Uchwalg w sprawie wprowadzenia innowacji w przedszkolu podejmuje Rada Pedagogiczna.

§ 8. 1. Przedszkole zapewnia dzieciom stalg opieke pedagogiczng w czasie zajeé w przedszkolu oraz poza
przedszkolem.

2. Nauczyciel odpowiada za zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.

3. Nauczyciela wjego pracy opiekuficzej, wychowawcze] 1{zwigzane] =z zapewnieniem dzieciom
bezpieczefistwa wspomaga pomoc wychowawcza.

4, Podczas spaceréw i zajed organizowanych poza terenem przedszkola nauczycielowi towarzyszy pomoc
wychowawcza.

§ 9. 1. Przedszkole organizuje ubezpieczenie dzieci od nastgpstw nieszezedliwych wypadkow za zgoda
i odplatnodeia rodzicow.

§10. 1. W przedszkolu nie przewiduje si¢ dokonywania jakichkolwiek zabiegéw lekarskich ani tez
samodzielnego podawania farmaceutykow.

2. W sytuacji pogorszenia sig stanu zdrowia dziecka, nauczyciel lub dyrektor informuje rodzicow o jego
stanie, a rodzice sg zobowigzani do niezwlocznego odebrania dziecka z przedszkola.

3. W sytuacjach naglych wzywane jest pogotowie, z rOwnoczesnym poinformowaniem rodzicdw.,

§ 11. 1. Rodzice przyprowadzajg i odbierajg dzieci z przedszkola i sa odpowiedzialni za ich bezpieczefistwo
w drodze do przedszkola i z przedszkola do domu.

2. Dopuszeza sie mozliwos¢ odbierania dziecka przez osobg dorosts, zdelna do podejmowania czynnosei
prawnych, upowazniong na pi$mie przez rodzicow.
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3.Rodzice  zobowigzani s3 do  poinformowania  Dyrektora  ochorobach  przewleldych
lub niepetnosprawnosci dziecka ze wzgledu na dobro dziecka i dla zapewnienia mu bezpieczefstwa i wiasciwej
opieki.

4. W razie nie odebrania dziecka w ustalonym czasie, nauczyciel zapewnia mu opieke szukajgc kontaktu
z rodzicami.

5. W przypadku gdy nie mozna porozumie¢ si¢ z rodzicami lub prawnymi opiekunami dziecka, nauczyciel
zawiadamia policje.

6. Nauczyciel moze odmoéwié wydania dziecka z przedszkola w przypadku kiedy zachowanie rodzicow lub
prawnych opiekunow wskazuje na spozycie alkoholu lub érodkéw odurzajacych.

Rozdzial 3.
Organy przedszkola
§ 12, Organami przedszkola sa:
1) Dyrektor;
2) Rada pedagogiczna;

3) Rada rodzicow.
§ 13. 1. Dyrektora przedszkola powoluje i odwoluje organ prowadzacy zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. W przypadku diuzszej nieobecnosci dyrektora przedszkola, zastepuje go nauczyciel tego przedszkola,
WYZIaczony przez organ prowadzacy.

§ 14. 1. Dyrektor przedszkola kieruje biezaca dziatalnosciy przedszkola ireprezentuje go na zewnatrz,
oraz sprawuje nadzor pedagogiczny w oparciu o odrgbne przepisy.

2. Dyrektor dopuszeza do uzytku w przedszkolu programy wychowania przedszkolnego zaproponowane
przez nauczycieli po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej. ‘

3. Dyrektor przedszkola w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje =z organem prowadzacym
przedszkole, organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny, radg pedagogiczna, radg rodzicéw i srodowiskiem
lokalnym.

4. Dyrektor realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podiete wramach jej kompetencii oraz umozliwia
wspoldzialanic i wspolprace organow przedszkola.

5. Dyrektor odpowiada za realizacje zaleceni wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia,

§ 15. 1. Dyrektor przedszkola dyspomuje drodkami okreslonymi w rocznym planie finansowym i ponosi
odpowiedzialno$é za ich prawidiowe wykorzystanie.

§ 16. 1. Dyrektor przedszkola pelni funkecje kierownika jednostki ijest zwierzchnikiem shizbowym dla
zatrudnionych w przedszkolu nauczycieli ipracownikow nie bedgeych nauczycielami zgodnie z odrebnymi
przepisami,

2. Dyrektor realizuje zalecenia, wskazéwki iuwagi ustalone przez organ prowadzacy oraz sprawujacy
nadzor pedagogiczny.
3. Dyrektor rozpatruje wnioski, skargi i zazalenia, z wyjatkiem skarg zlozonych na kierownika jednostki.

§ 17. 1. W przedszkolu dziala rada pedagogiczna, ktdra jest kolegialnym organem przedszkola w zakresie
jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad rady pedagogiczne] wchodzg dyrektor iwszyscy nauczyciele zatrudnieni w przedszkolu.
W zebraniach rady moga braé udzial z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego
za zgoda lub na wniosek rady.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor przedszkola.

4. Przewodniczacy prowadzi  iprzygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz  odpowiada
za zawiadomieni¢ wszystkich jej cztonkéw o terminie iporzadku zebrania zgodnie zregulaminem rady
opracowanym na podstawie odrgbnych przepisow.
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5. Rada pedagogiczna moze wystapié z wnioskiem do organu prowadzacego o odwolanie nauczyciela
ze stanowiska dyrektora.

6. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwyklg wigkszosdcig gloséw w obecnosci przynajmniej
polowy jej czlonkéw.

7. Dyrektor przedszkola wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.

8. O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy przedszkole
oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

9. Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny uchyla uchwalg wrazie stwierdzenia jej niezgodnosci
Z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego.

10. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzdr pedagogiczny jest ostateczne.
11. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

12. Wszystkie osoby uczestniczace w zebraniu rady pedagogiczne] sa zobowigzane do zachowania
W tajemnicy spraw poruszanych na posiedzeniu rady, ktére mogg naruszaé dobra osobiste dzieci lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli 1 inmych pracownikow przedszkola.

13. Kompetencjg stanowigea rady pedagogicznej jest rowniez ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw
nadzoru pedagogicznego, wtym sprawowanego nad szkolg lub placowka przez organ sprawujacy nadzér
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkofy lub placowki.

§18. 1. W przedszkolu dziata rada rodzicéw stanowigca reprezentacie ogolu rodzicow dzieci
uczeszozajgeych do przedszkola.

2. Rada rodzicéw dziala w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktdry nie moze by¢ sprzecay ze
statutem przedszkola.

3. Cztonkowie rady rodzicow wybierani sg w tajnych wyborach na pierwszym zebraniu ogélnym W rolaz
szkolnym, po jednym przedstawicielu z kazdego oddziatu.

§ 19. 1. Kompetencje stanowigce rady rodzicow:
1) nchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna programu wychowawczego i programu profilaktyki;

2) uchwalanic regulaminu swojej dzialalnodei, ktory okresla wewngirzng strukture, tryb pracy
oraz szczegdtowy tryb przeprowadzania wybordw do rady rodzicow. '

2. Kompetencje opiniodawcze rady rodzicow:

1) mozliwodé wystepowania do dyrektora, rady pedagogicznej, organu prowadzacego, organt sprawujacego
nadzér pedagogiczny, z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw przedszkola;

2) wystepowanie z wnioskiem do dyrektora o dokonanie oceny pracy nauczycicla;

3) na wniosek dyrektora opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczycicla
za okres stazu;

4) opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez Dyrektora przedszkota;
5) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosei ksztalcenia lub wychowania przedszkola;
0) delegowanie przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na stanowisko dyrektora.

§20. 1. W celu wspierania dziatalnoscei statutowej przedszkola rada rodzicow moze gromadzié fundusze
z dobrowolnych skladek rodzicéw oraz innych Zrédet.

2. Zasady wydatkowania funduszy rady okresla regulamin jej dziatalnosci.

§ 21. 1. Organy przedszkola wspdldziatajg ze soba, w celu stworzenia jak najlepszych warunkéw rozwoju
dzieci i podnoszenia jakosci pracy przedszkola.

2. Organy przedszkola podejmuja decyzje i dziatania w ramach swoich kompetencji.

3. Nieporozumienia i spory pomiedzy rada pedagogiczng, a radg rodzicéw rozstrzyga dyrektor.
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4. W sprawach nierozstrzygnigtych przez dyrektora strony mogg zwracac sie, w zaleznodci od przedmiotu
sporu, do organu prowadzgcego lub sprawujacego nadzor pedagogiczny.

5. W sprawach spornych pomigdzy dyrektorem przedszkola a innymi organami przedszkola strony moga
zwracaé sig, wzaleznosci od przedmiotu sprawy, do organu prowadzacego lub sprawujgcego nadzor
pedagogiczny.

6. Rozstrzygnigceie organu prowadzacego lub organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny jest ostateczne.

Rozdzial 4.
Organizacja przedszkola

§ 22. 1. Podstawowg jednostka organizacyjng przedszkola jest oddziat obejmujacy dzieci w zblizonym
wieku.

2, Zasady doboru dzieci mogg by¢ zrdéznicowane iuwzglednial potrzeby, zainteresowania i uzdolnienia,
a takze stopien i rodzaj niepelnosprawnosci.

3. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczaé 25 os6b.

4. Dyrektor powierza poszczegdlne oddzialy opiece jednego lub dwu navczycieli w zaleznoéci od czasu
pracy oddziatu lub realizowanych zadan.

5. Przy powierzaniu opieki nad oddzialem, dyrektor moze uwzgledni¢ propozycje rodzicow.
0. Godzina zaje¢ w przedszkolu frwa 60 minut.

7. Czas trwania zajeé¢ prowadzonych dodatkowo w szezegdlnosei rytmild, nauki jezyka angielskiego, nauki
religii, zaje¢ rewalidacyinych powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci 1 wynosic:

1) z dzieémi w wieku 3 — 4 lat ckoto 15 minut;
2) z dzieémi w wieku 5 — 6 lat okoto 30 minut.
§ 23. 1. Sposob dokumentowania zajeé prowadzonych w przedszkolu okreslaja odrebne przepisy.

2. Zajgcia  dodatkowe prowadzone wprzedszkolu dokumentowane s3  w dziennikach zajed
i przechowywane w przedszkolu.

§ 24. 1. Szczegdlows organizacie wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okredla arkusz
organizacji przedszkola opracowany przez dyrekfora przedszkola.

2. W arkuszu organizacji przedszkola okresla si¢ w szczegdlnosci:
1) liczbg dzieci i czas pracy poszezegdlnych oddziatow;
2) liczbe pracownikow przedszkola w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze;
3) ogdlng liczbe godzin pracy finansowanych przez organ prowadzacy przedszkole;
4) kwalifikacje nanczycieli;
5) terminy przerw w pracy przedszkola.
3. Arkusz organizacyjny przedszkola zatwierdza organ prowadzacy.

§ 25. 1. Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozklad doia ustalony przez dyrektora przedszkola
na wniosek rady pedagogicznel, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan
rodzicow.

2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad danym oddziatem,
ustalaja dia tego oddziatu szczegdlowy rozklad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci oraz
okresleniem czasu przeznaczonego na realizacje podstawy programowe] wychowania przedszkolnego.

3. Ramowy rozklad dnia moze by¢ zmieniony w ciagu roku.
§ 26. 1. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny.

2. Terminy przerw wpracy przedszkola ustalane sg przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora
przedszkola.
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3. W okresie ferii zimowych i przerw $wigtecznych organizacje dzialalnodei przedszkola ustala dyrektor
przedszkola w zaleznosci od frekwencii dzieci.

4. Przedszkole czynne jest 10 godzin dziennie od 7.00 do godz. 17.00 .
5. Podstawa programowa realizowana jest od godz. 8.30 do godz. 13.30.

6. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzicow, czas przezmaczony na realizacje podstawy
programowej poszczegblnych oddzialéw moze by¢ przesunicty w czasie, ale nie moze by¢ krotszy niz 5 godzin
dziennie,

7. Informacje o terminach przerwy wopracy przedszkola, dziennych rozkladach dnia 1czasie
przeznaczonym na realizacje podstawy programowe] umieszczane sa na tablicy ogloszen.

§27. W czasie, wktérym pomieszezenia przedszkola nie sg wykorzystywane na realizacjc jego zadan
statutowych, moga podlegaé wynajmewi na zasadach okreslonych przez organ prowadzacy.

Rozdzial 5.
Zasady odplatnosci za przedszkole.

§ 28. 1. Pobyt dziecka w przedszkolu do 5 godz. dziennie jest bezptatny w zakresie realizowania podstawy
programowe;.

2. Oplata 7a dodatkowe godziny pobierana jest za kazda rozpoczety godzing pobytu dziecka powyzej
5 godzin pobytu dziennego.

3. Oplata o ktorej mowa wpkt 2 podlega obnizeniu w przypadku nicobecnosci dziecka w przedszkolu
poprzez obnizenie oplaty w kolejnym miesigcu ijest obliczana wg zasady liczenia dni nieobecnosci razy
stawka 7a 1 godz. pobytu dziecka powyzej podstawy programowej.

4. Oplata jest wnoszona przez rodzicéw wterminie do 15 dnia danego miesigea za okresy miesieerne,
na podstawie deklarowanego przez nich dziennego czasu pobytu dziecka w przedszkolu istanowi sume
dziennych oplat w miesigcu.

5. W przypadku, gdy termin platnosci optat przypada na sobotg lub dzien ustawowo wolny od pracy,
za ostatni dzien terminu platnosci uwaza sig najblizszy dzien powszedni.

6. 7 tytulu udostgpniania rodzicom gromadzonych przez publiczne przedszkole informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od rodzicdw oplaty, bez
wzgledu na postaé i sposdb przekazywania tych informacii.

§29. 1. W przedszkolu isinieje mozliwo$é korzystania z obiadu, pozostale positki zapewniaja rodzice
we wiasnym zakresie.

2. Rodzice dziecka przebywaigcego w przedszkolu nie diuzej niz 5 godzin dziennie, nie korzystajacego
z obiadu, sa zobowigzani do zapewnienia dziecku positku we wiasnym zakresie.

3. Koszty wyzywienia dziecka w pelni pokrywane s przez rodzicéw, w rozliczeniu miesigeznym platnym
Z gbry, w terminie do 15 dnia kazdego miesigca.

4. Dzienng stawke wyzywienia ustala dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym.

5. W przypadku nieobecnoéci dziecka w przedszkolu, po uprzednim zploszeniu tego faktu dyrektorowi lub
nauczycielowi nie péZniej niz do godziny 8.30 w pierwszym dniu nieobecnosci dziecka, rodzicom przystuguje
zwrot kosztéw za niewykorzystane positki w nastgpnym miesigeu.

Rozdzial 6.
Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola

§ 30. 1. Do zadan nauczyciela nalezq w szczegdinosci:
1) odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo dzieci podezas zajed dydaktycznych, wycieczek, wyiazddw, imprez;
2) przebywanie z dziedmi w trakcie zaje¢ dydaktycznych;
3) dbaloéé o pomoce dydaktyczne i sprzet przedszkola;

4) zapewnienie higienicznych warunkéw pracy;
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5) zapewnienie wiasciwej opieki podczas wyjscia poza teren przedszkola (jeden opiekun zapewnia opieke
grupie liczacej nie wigcej niz 15 dzieci). |

2. Nauczyciel odpowiada za bezpieczefistwo 1 zdrowie powierzonych jego opiece wychowankow oraz:

1) wspdlpracuje z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania m.in.:

a} informuje rodzicow o realizowanych zadaniach wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego
i planoéw pracy;

b) udziela rodzicom rzetelnych informacii o postepie, rozwoju i zachowaniu dziecka;

2) ystala z rodzicami wspdine kierunki dziatann wspomagajgcych rozwdj 1 wychowanie, co stanowi podstawe
do opracowania planéw pracy z dzieckiem.

3) udostepnia rodzicom wytwory dziatalnosci dzieci (prace plastyczne, ¢wiczenia na kartach pracy 1 inne).

4) planmje i prowadzi pracge wychowawczo-dydaktyczng w oparciu ~ o wybrany program wychowania
przedszkolnego oraz odpowiada za jej jakosé; m.in.:

a) tworzy warunki wspomagajace rozwdj dzieci, ich zdolnodci { zainteresowania,

b) dazy do pobudzania aktywnodci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju, spolecznej, emocjonalnej,
ruchowej i umystowej,

c) wspiera rozwdj aktywnosci dziecka nastawionej na poznanie samego siebie oraz otaczajacej
rzeczywistosci spoleczno-kulturowej i przyrodniczej,

d) stosuje zasade indywidualizacji pracy, uwzgledniajac mozliwosci 1 potrzeby kazdego dziecka,

¢) stosuje nowoczesne, akiywizonjace metody pracy,
1) realizje zajecia opickuricze i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania dzieci,
5) prowadzi obserwacje pedagogiczne majgce na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci:
a) dokumentuje indywidualny rozwéj dziecka we wszystkich sferach aktywnosci,
b) prowadri prace wyrdwnawezo-kompensacyjna,

) wspofpraaue ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczna, opwke; zdrowotna ,
i inne formy pomocy, f

d) przeprowadza diagnoz¢ przedszkolng wroku poprzedzajagcym nauke wklasie pierwszej szkoly
podstawowej,

¢} dokonuje analizy gotowosci szkolnei dziecka i wydaje stosowng informacje rodzicom w terminie do
30 kwietnia danego roku szkolnego;

6) Prowadzi dokumentabj@ zajec zgodnie z odrebnymi przepisami.

7) Dwa razy w roku nauczyciele i specjalisci zatrudnieni w przedszkolu dokonuja wielospecjalistycznej oceny
funkcjonowania dziecka posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, co jest podstawa
opracowania i modyfikacii programu pracy z dzieckiem.

8) Praca z dzieckiem posiadajacym orzeczenie publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrze‘oie
ksztalcenia specjalnege prowadzona jest zgodnie z opracowanym na podstawie odr@bnych przepisow
Indywidualnym Programem Edukacyjno-Terapeutycznym (IPET).

9) Nauczyciel ma prawo do wyboru programu wychowania przedszkolnego, ktory przedstawia dyrektorowi.
10) Nauczycicl ma prawo do opracowania wlasnegoe programu wychowania przedszkolnego.
3. Nauczyciel jest zobowigzany systematycznie podnosié swoja wiedze i umiejetnosci.

§ 31. 1. Dyrektor inauczyciele wspolpracuja z rodzicami, wcelu stworzenia jak najlepszych warunkéw
rozwoju dzieci oraz ujednolicenia procesu dydaktyczno-wychowawczego poprzez:

1) zebrania ogdlne rodzicow,

2) zebrania oddziatowe,
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3} konsultacje indywidualne, z inicjatywy nauczycieli lub rodzicdw,

4) zajgeia otwarte dla rodzicow,

5) uroczystodei i imprezy okolicznosciowe z udziatem dzieci, rodzicdw oraz najblizszych czionkow rodziny,
6} tablice informacyjne,

7) spotkania ze specjalistami i zaproszonymi go$émi.

§ 32. Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola sa zobowigzani do przestrzegania tajemnicy stuzbowei,
do nie yjawniania danych stanowiacych dobra osobiste dzieci i ich rodzicow,

§ 33. 1. Rodzice maja w szezegdinosei prawo do:
1) rzetelnej informacji o dziecku i jego rozwaojn oraz zachowaniu w grupie,
2) pomocy ze strony przedszkola w rozwigzywaniu problemdéw wychowawczych,
3) uzyskiwania informacji podnoszacych ich wiedze psychologiczno-pedagogiczna,
4) pomoc w kontaktach ze specjalistami: psychologiem, logopeda itp.,
5) zglaszania propozycii dotyczgcych wyboru nauczyciela lub oddziatu.
§ 34. 1. Na rodzicach dziect vezgszezajgcych do przedszkola spoczywajg m. in. nastepujgce obowigzki:

1) udzielenia pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majace] wplyw na jego bezpieczenstwo
i prawidlowe funkcjonowanie w grupie,

2) zapewnienia dzieciom 5-letnim regularnego uczeszezania na zajecia,
3) regularnego kontaktowania si¢ z wychowawca w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych,
4) terminowego regulowania nalezno$ci za zajecia dodatkowe w przedszkolu,

5) usprawiedliwiania nieobecnodei dzieci na zajeciach edukacyjnych (tylko dzieci realizujgcych obowigzkowe
przygotowanie prezedszkolne) wterminie do 7 dni, ustnie, telefonicznie, pisemnie lub zaswiadczeniem

lekarskim.

§ 35. 1. Przedszkole wspolpracuje ze specjalistami éwiadczqcymi pomoc psychologiczno — pedagogiczng
w szczegblnosei z poradnig psychologiczno — pedagogiczng w obwodzie, ktorej zlokalizowana jest placéwka.

2. Przedszkole wspolpracuje ze specjalistami $wiadczgcymi opieke zdrowotna:
1) wspdlpracuje z lekarzem i pielegniarka;
2) prowadzi o$wiate zdrowotna.

3. Zajecia rozwijajgce zainteresowania dzieci (stale oraz okazjonalne) mogg prowadzi¢ na podstawie
umowy wolontariusze.

§ 36. 1. Przedszkole moze zatrudniaé pracownikéw obstugowych, w tym:
1) pomoc wychowawcza,
2) sprzataczki,
§ 37. 2. Pracownicy obstugowi wspéluczestnicza w procesie wychowawczo — opiekuiiczym poprzez:
1) troske o zachowanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu dzieci w przedszkolu;
2) zyceliwe i podmiotowe traktowanie dzieci;
3) wspolprace w zakresie zapewnienia dzieciom bezpieczefistwa i poszanowania ich godnosci osobistej;
4) ochrong przed przemoca;
5) usuwanie lub zglaszanie dyrektorowi wszelkich zaniedban i zagroZzen majacych wplyw na bezpieczefistwo
dzieci.
2. Do obowigzkéw pracownikow przedszkola nalezy:

1) dbanie o czystos¢ 1 higieng pomieszczen oraz otoczenia przedszkola;
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2) przestrzeganie przepisow bhp i przeciwpozarowych;

3) odpowiedzialnodé za powierzony sprzet 1 narzedzia pracy;

4) przestrzeganie dyscypliny pracy;

5) dbanie o zabezpieczenie budynku przed kradziezs,; _

6) przygotowanie positkéw z zachowaniem zasad higieny i jakosci Zywienia.

3. Pracownicy zobowigzani sg do wykonania innych czynnosci zleconych przez dyrektora, wynikajacych
Z organizacji pracy przedszkola.

§ 38. 1. Zasady zafrudniania iwynagradzania nauczycieli iinnych pracownikéw okredlaja odrebne
przepisy.

2. Zatrudnienie osob realizujacych zajecia dodatkowe odbywa si¢ na podstawie ustawy Karta Nauczyciela,
a w zakresie nieuregulowanym ta ustaws, na podstawie Kodeksu Pracy.

Rozdzial 7.
Prawa i chowigzki dzieci

§ 39. 1. Dzieci majg prawo do:
1} pedmiotowego I zyczliwego trakiowania;
2) spokoju i samotnoséci, gdy tego potrzebuje;
3) akeceptacji takim, jakie jest;
4} whasnego tempa rozwoju;
5) kontaktow z rowiesnikami i dorostymi;
6) zabawy i wyboru towarzysza zabaw;
7} wypoczynku, jeli jest zmeczone;

8) jedzenia i picia, gdy jest glodne i spragnione przy réwnoczesnym prawie do nauki regulowania whasnych
potrzeb zgodnie z obowigzijgcymi zasadami.

§ 40. 1. Dziecko w przedszkolu ma obowiazek:

1) szanowania wytwordw innych dzieci,

2) podporzadkowania si¢ obowiazujagcym w grupie umowom i zasadom wspdlzycia spotecznego;

3} przestrzegania zasad higieny osobistej;

4} kulturalnego zwracania sie do dorostych i dzieci.
§ 41. 1. Dyrektor w drodze decyzji moze skresli¢ dziecko z listy wychowankéw w przypadku:

1) uzyskania opinii specjalisty stwierdzajacej, ze dziecko nie moze przebywaé w grupie dzieci zdrowych,
w oddziale ogdlnodostepnym;

2) zgodnie z orzeczeniem Poradni Psychologiczno Pedagogicznej organizije nauczanie indywidualne lub
zajecia rewalidacyjne.

Rozdzial 8.
Szezegolowe zasady rekrutacji dzieci do przedszkola

§ 42. 1. Dziecko w wieku 5 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w przedszkolu.

2, Obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnege w tym
roku kalendarzowym, w ktorym dziecko koficzy 5 lat.

3. Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi rocznego przygotowania przedszkolnego, sg obowigzani
do zgloszenia dziecka do przedszkola lub oddziahy przedszkolnego oraz zapewnié regularne uczgszezanie
dziecka na zajecia.
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4. Decyzjg o wezeSniejszym przyjecin dziecka do oddzialu przedszkolnego podejmuje dyrektor,
po zasiegnieciu opini publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznei.

§ 43. 1. Do przedszkola uczeszezaja dzieci w wieku od 3 = 5 lat.

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola moze przyjaé do przedszkola dziecko,
ktore ukonczyto 2.5 roku.

§ 44. 1. W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wychowaniem
przedszlcolnym moze byé objgte dziecko powyzej 6 lat, nie diuzej jednak niz do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 8 lat.

2. Przyigcie do przedszkola dziecka 6-letniego i starszego odbywa si¢ na podstawie decyzji

o odroczenin obowiazlu szkolnego wydanej przez dyrektora szkoly podstawowej w obwodzie, ktore]
dziecko mieszka. .

§ 45. 1. Przedszkole prowadzi rekrutacj¢ dzieci do przedszkola na zasadach powszechnej dostgpnosei.
2. Informacja o zapisach dzieci do przedszkola oglaszana jest w formie:

1) oferty umieszezonej w widocznym miejscu w przedszkoly;

2) oferty zamieszczonej na stronie internetowej.

3. Podstawsg przyjecia dziecka do przedszkola jest karta zgloszenia przedlozona w kancelarii przedszkola
w terminie do 30 marca danego roku.

§ 46. Rekrutacja do przedszkola prowadzona jest wedlug szezegolowych zasad okreslonych przepisami
ustawy o systemie odwiaty oraz wydanych na ich podstawie rozporzadzen.

§ 47. W miarg wolnych miejsc do przedszkola mogg by¢ przyjmowane dzieci sukcesywnie w ciggu calego
roku.

§ 48. 1. Dyrektor przedszkola powiadamia dyrektora szkoly w obwodzie, na terenie ktdrego mieszka
dziecko 5-letnie, o spelnieniu przez dziecko obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego.

2.Przez  nie spelnianie  obowiazku rocznego przygotowania  przedszkolnego rozumie  sie
nieusprawiedliwiong nicobecnodé dziecka na obowigzkowych zajeciach edukacyinych przez co najmniej 50%
dni w miesigcu.

Rozdzial 9.
Postanowienia koficowe

§ 49. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami,
§ 50. 1. Przedszkole jest jednostkg budzetowa. '

2. Zasady gospodarki finansowej przedszkola okreslaja odr¢bne przepisy.

3. Obshuge finansowo-ksiggows prowadzi Zesp6t Obshugi Szkot 1 Przedszkoli w Nowinach,

Przewodniczgea Rady Gminy

o —

Z.ofia Duchniak
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