UCHWALA NR RG - XXIX /359 /17
RADY GMINY SITKOWKA-NOWINY

z dnia 20 kwietnia 2017 r.

W sprawie przyjecia rocznego sprawozdania z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej w 2016 roku

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. ,,0 samorzadzie gminnym” (Dz.U. z2016r.
poz.446 ze zm.) iart. 179 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. ,,0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej” (Dz. U. z 2016 1. poz. 575 ze zm.) Rada Gminy uchwala co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje roczne sprawozdanie zrealizacji zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej oraz wykaz potrzeb zwigzanych z realizacja zadania, stanowigce Zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wiceprzewodniczaca Rady
Gminy

Renata Poslowska
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Zatgcznik do Uchwaly Nr RG - XXIX /359 /17
Rady Gminy Sitkowka-Nowiny
z dnia 20 kwietnia 2017 r.

Sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej za 2016 rok
oraz przedstawienie potrzeb zwiazanych
z realizacja zadan w 2017 roku

Zgodnie z art. 179 pkt. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
—,,W terminie do 31 marca kazdego roku wojt sktada radzie gminy roczne sprawozdanie z realizacji zadan
z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby zwigzane z realizacjg zadan”, Wojt Gminy Sitkéwka-
Nowiny sktada roczne sprawozdanie zrealizacji zadan zzakresu wspierania rodziny isystemu pieczy
zastepczej za 2016 rok oraz przedstawia potrzeby zwigzane realizacja zadan w 2017 r.

W ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z dnia 9 czerwca 2011 r. (Dz. U. 22016 1.
poz.575) na samorzad gminy nalozono zadanie opracowania i realizacji 3 - letnich gminnych programéw
wspierania rodziny. Gmina Sitkowka-Nowiny opracowata Gminny Program Wspierania Rodziny i Systemu
Pieczy Zastepczej, ktory zostat przyjety do realizacji na lata 2016 — 2018, zgodnie z Uchwala Nr RG—
XVI/178/16 Rady Gminy Sitkéwka — Nowiny zdnia 22.02.2016 r. w sprawie uchwalenia Gminnego
Programu Wspierania Rodziny na lata 2016-2018.

Zatozeniem podstawowym ustawy jest stworzenie spojnego systemu opieki nad dzieckiem i rodzina, jesli
ma ona trudno$ci w wypehianiu swoich funkcji. Chodzi o zapewnienie pomocy, ktora wyeliminuje grozbe
zabrania dziecka rodzinie lub, w szczegdlnych sytuacjach, szybki powrdt do rodziny po okresowym pobycie
poza nig. Kierujac si¢ ta idea, w przepisach ustawy duzy nacisk potozono na dzialania profilaktyczne,
pomagajace rodzinie w prawidlowym funkcjonowaniu i zapobiegajace powstawaniu patologii. Profilaktyka
rodzinna jest realizowana przede wszystkim przez gminne instytucje $wiadczace ustugi na rzecz dziecka
i rodziny. Pomoc jest kierowana gtéwnie do rodzin niewydolnych wychowawczo, dotknietych przemoca,
ubogich i zagrozonych ubostwem. Profilaktyka obejmie roéwniez spokrewnione rodziny zastepcze, a takze
usamodzielniajacych si¢ wychowankow placowek opiekunczo-wychowawczych, rodzin zastepczych oraz
rodzinnych doméw dziecka. Uregulowania prawne w/w ustawy majg za zadanie zapewni¢ efektywne
sposoby wspierania rodziny w wychowaniu dzieci poprzez zapewnienie im pobytu w placowkach wsparcia
dziennego (np. $wietlicach, klubach srodowiskowych, ogniskach wychowawczych). Te placowki maja
organizowa¢ dzieciom czas wolny i pomaga¢ w nauce, przy statej wspotpracy z rodzicami. Istotne znaczenie
ma takze praca z rodzing, ktora decyduje o psychicznym i intelektualnym rozwoju dziecka, o jego poczuciu
wlasnej wartosci 1 bezpieczenstwie emocjonalnym. Praca ta powinna by¢ prowadzona m.in. w formie
wsparcia asystenta rodziny, specjalistycznego poradnictwa, mediacji, terapii rodzinnej, treningu
umiejetnosci wychowawczych i terapeutycznych dla rodzicow.

I. Zagadnienia ogodlne

Wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuniczo-wychowawczych to
zespot planowych dziatan majacych na celu przywrocenie rodzinie zdolnosci do wypeniania tych funkcji.
Obowigzek wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu  funkcji  opiekunczo-
wychowawczych oraz organizacji pieczy zastepczej w zakresie ustalonym ustawg, ktora weszta w zycie
zdniem | stycznia 2012 r. spoczywa na jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na organach
administracji rzagdowej. Obowiazek ten jednostki samorzadu terytorialnego oraz organy administracji
rzadowej realizujg m.in. we wspolpracy ze s$rodowiskiem lokalnym, sadami, Policja, instytucjami
oswiatowymi, podmiotami leczniczymi, atakze kos$ciotami iich zwigzkami wyznaniowymi oraz
organizacjami spotecznymi. Zadania z zakresu wspierania rodziny (obowiazek samorzadu gminnego)
i systemu pieczy zastgpczej (obowiazek samorzadu powiatowego) sa realizowane zgodnie z zasada
pomocniczosci.

Stosujac ustawe nalezy mie¢ na wzglgdzie podmiotowo$¢ dziecka i rodziny oraz prawo dziecka do:
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1. Wychowania w rodzinie, aw razie koniecznosci wychowania dziecka poza rodzing do opieki
i wychowania w rodzinnych formach pieczy zastepczej, jezeli jest to zgodne z dobrem dziecka;

2. Powrotu do rodziny;

3. Utrzymywania osobistych kontaktéw z rodzicami z wyjatkiem przypadkow, w ktorych sad zakazat takich
kontaktows;

4. Stabilnego srodowiska wychowawczego;

5. Ksztalcenia, rozwoju uzdolnien, zainteresowan i przekonan oraz zabawy i wypoczynku;

6. Pomocy w przygotowaniu do samodzielnego zycia;

7. Ochrony przed arbitralng lub bezprawng ingerencja w zycie dziecka;

8. Informacji i wyrazania opinii w sprawach, ktére go dotycza, odpowiednio do jego wieku i stopnia
dojrzatosci;

9. Ochrony przed ponizajacym traktowaniem i karaniem;

10. Poszanowania tozsamosci religijnej i kulturowej;

11. Dostepu do informacji dotyczacych jego pochodzenia.

I1. Wspieranie rodziny

Rodzinie, ktora przezywa trudno$ci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych Gmina ma
obowiazek zapewni¢ wsparcie polegajace w szczegolnosci na:

1. Analizie sytuacji rodziny i sSrodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie;
2. Wzmocnieniu roli i funkcji rodziny;

3. Rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny;

4. Podniesieniu $§wiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny;

5. Pomocy w integracji rodziny;

6. Przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny;

7. Dazeniu do reintegracji rodziny.

Wspieranie rodziny jest prowadzone w formie pracy zrodzing oraz pomocy w opiece i wychowaniu
dziecka, za zgodg rodziny iprzy jej aktywnym udziale przez instytucje i podmioty dziatajace na rzecz
dziecka irodziny oraz placowki wsparcia dziennego. W 2016 roku Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Sitkdwce-Nowinach zatrudnit 1 asystenta rodziny na umowe o prace w ramach zadaniowego czasu pracy,
posiadajacego odpowiednie wyksztatcenie i do§wiadczenie w realizacji zadan na podobnym stanowisku.

I11. Realizacja zadan zalozonych w Gminnym Programie Wspierania Rodziny na lata 2016 — 2018

Program Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej, dalej zwany Programem, jest dokumentem
przewidzianym do realizacji na lata 2016-2018. Jego celem glownym jest tworzenie warunkow
umozliwiajacych poprawe sytuacji spolecznej rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz ich
wspieranie w prawidtowym funkcjonowaniu poprzez realizowanie skoordynowanej polityki spolecznej na
rzecz wzmocnienia rodziny przez wyspecjalizowane instytucje samorzadu lokalnego. Priorytetowym
celem niniejszego programu jest to, aby dziecko miato prawo rozwija¢ si¢ w rodzinie naturalnej. Zawiera
on propozycje dziatan, zarowno profilaktycznych, jak i zmniejszajacych skutki patologii, skierowanych
do rodzin, ktére wymagaja pomocy nie tylko materialnej, ale gtdéwnie socjalnej oraz specjalistycznej
(psychologicznej, prawnej, pedagogicznej). Proponowane dziatania maja za zadanie wesprzeé, rodzing
w pehieniu jej podstawowych funkcji, w mys$l zasady, ze w pierwszej kolejnosci wykorzystywane
powinny by¢ zasoby i mozliwosci wlasne rodziny.
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W zwigzku z realizacja zatozen Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2016-2018, wspieranie
rodzin w wypetianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych na terenie Gminy Sitkdwka - Nowiny w 2016 r.
odbywato si¢ poprzez:

1. Systematyczny monitoring rodzin obj¢tych pomocg GOPS w Sitkowce - Nowinach,

2. Zapewnienie pomocy materialnej irzeczowej rodzinom wymagajagcym wsparcia (zasitki okresowe,
celowe, zasitki rodzinne wraz z dodatkami, zasitki pielegnacyjne, specjalne zasitki opiekuncze, stypendia
szkolne, pomoc osobom uprawnionym do alimentow)

3. Wspieranie rodziny w jej prawidlowym funkcjonowaniu poprzez prace socjalng oraz wspolprace
z asystentem rodziny,

4. Podejmowanie dziatan w celu pozostawienia dzieci w rodzinie biologicznej oraz przywrdcenia dzieci
umieszczonych w pieczy zastgpczej rodzicom biologicznym,

5. Prowadzenie poradnictwa psychologicznego, terapeutycznego, socjalnego w placowkach o$wiatowych
oraz w $wietlicy §rodowiskowej,

6. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w szczegdlnosci dla dzieci
i mlodziezy w zakresie problemow alkoholowych i przeciwdzialania narkomanii,

7. Prowadzenie nowych form pracy z rodzing przez pedagogéw i psychologéw zatrudnionych w szkotach,

8. Swiadczenie pracy socjalnej na rzecz poprawy funkcjonowania os6b wich $rodowisku spotecznym,
wzmocnienie ich aktywnosci i samodzielnos$ci zyciowej, oraz motywowanie do zmiany stylu zycia,

9. Finansowanie dozywiania dla dzieci w trakcie nauki w ramach realizowanego programu "Pomoc panstwa
w zakresie dozywiania" w szkotach i przedszkolach,

10. Spotkania Zespotu Interdyscyplinarnego i dzialajacych w ramach niego Grup Roboczych,
11. Doskonalenie kadr z zakresu wspierania rodziny. Pracownicy GOPS w Sitkowce —

Nowinach w 2016 roku brali udzial w szkoleniach podnoszacych kwalifikacje i kompetencje w pracy
z dzieckiem i rodzing m.in.: szkolenie dotyczace problematyki pracy asystenta rodziny organizowane przez
ROPS Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Swietokrzyskiego; szkolenie ,,Przeglad najwazniejszych
zagadnien zzakresu przeciwdziatania uzaleznieniom 1iprzemocy w rodzinie”; ,,Szkolenie Asystenta
Rodziny”; ,,Praca asystenta rodziny w praktyce”.

Wspdlpraca z instytucjami dzialajagcymi na rzecz rodzin wymagajacych wsparcia, m.in.: z poradnia
psychologiczno-pedagogiczna, Policja, PCPR w Kielcach, placowkami o§wiatowymi, Sadem Rejonowym
w Kielcach, Prokuratura Rejonowa w Kielcach, Domem dla Matek z Maloletnimi Dzie¢mi i Kobiet w Cigzy
w Kielcach, placéwkami stuzby zdrowia,

12. Placowki oswiatowe znajdujace si¢ na terenie Gminny Sitkowka — Nowiny prowadzily warsztaty dla
rodzicow dzieci sprawiajacych problemy wychowawcze, ktorych celem bylo poniesienie umiejetnosci
opiekunczo — wychowawczych rodzicow. Jednym z priorytetowych dziatan szkét bylo angazowanie dzieci
zrodzin z ,,grupy ryzyka” przy organizacji wszelkich form wsparcia w szkole (kotka zainteresowan, zajecia
wyrownawcze oraz inne zajecia organizowane przez szkole) oraz przez przedszkola dzieci z rodzin objetych
wsparciem asystenta rodziny. Pedagog i psycholog szkolny stale wspoélpracuje z innymi instytucjami oraz
organizacjami pozarzadowymi na rzecz wsparcia dziecka zrodziny przezywajacej trudnosci opiekunczo -
wychowawcze.

13. Z rodzicami zagrozonymi ograniczeniem wiladzy rodzicielskiej poprzez umieszczenie dziecka w pieczy
zastgpczej, pracowal asystent rodziny prowadzac rozmowy edukacyjne celem wzmocnienia rodziny naturalne;j.

14. Dzialania na rzecz powrotu dziecka z pieczy zastepczej do rodziny naturalnej oraz wspieranie rodziny
do ktorej powrdcito dziecko z pieczy zastgpcezej realizowane sg przez asystenta rodziny poprzez prace z rodzing
biologiczng dziecka w miejscu jej zamieszkania, polegajaca na inicjowaniu dziatan niezbednych do
uregulowania sytuacji zyciowej rodziny i umozliwienie powrotu dziecka.
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IV. Organizacja pracy asystenta rodziny na terenie Gminy Sitkéwka-Nowiny

Realizujagc zadania okre$lone w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej oraz
zatozenia Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2016 — 2018, Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Sitkowce-Nowinach w 2016 r. zatrudnit asystenta rodziny.

Asystent rodziny pracuje z rodzinami wieloproblemowymi. Wymaga to od niego szerokiej wiedzy
iumiejetnosci  niezbednych do realizacji zadan oraz profesjonalizmu zachowan w trudnych
okoliczno$ciach. Praca asystenta koncentrowata si¢ przede wszystkim na poszukiwaniu rozwigzan trudne;j
sytuacji zyciowej rodzin, w ktorych sa dzieci. Glownym celem asystentury bylo podniesienie
umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny, umiejetnosci prowadzenia gospodarstwa domowego,
radzenia sobie z problemami dnia codziennego. Nalezy nadmieni¢, ze rodzinie moze zosta¢ przydzielony
asystent rodziny, tylko za jej zgoda. W tym konteks$cie asystenturg nalezy rozumie¢, jako formg wsparcia,
a nie przymusu. Do zadan asystenta rodziny nalezy w szczego6lnosci:

1. pomoc w poprawie sytuacji bytowej oraz w uzyskaniu samodzielno$ci materialne;j:

a) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, wtym w zdobywaniu umiejetnosci
prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

b) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych;

¢) wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

d) motywowanie cztonkow rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

e) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;
2. wsparcie specjalistyczne:

a) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemoéw psychologicznych;

b) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi;

c) motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu ksztalttowanie
prawidtowych wzorcoéw rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych;

d) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlnosci poprzez udziat w zajeciach psychoedukacyjnych;
e) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;
3. czynnosci administracyjne:
a) prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing; opracowanie i realizacja planu pracy z rodzina;
b) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej, niz co pét roku,
¢) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;
d) sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;
4. wspotpraca z innymi podmiotami:

a) wspoOtpraca  z jednostkami  administracji rzadowej isamorzadowej, wlasciwymi organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujacymi si¢ w dziataniach na rzecz dziecka
i rodziny;

b) wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa robocza, o ktérych mowa w ustawie z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie lub innymi podmiotami, ktorych pomoc przy wykonywaniu
zadan uzna za niezbedna.

5. czynnosci interwencyjne:
a) podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dzieci i rodzin.

Tabela nr 1 Rodziny objete wsparciem asystenta rodziny w 2016 roku

2016 rok Liczba rodzin Liczba 0s6b w tych Liczba dzieci w tych
1 asystent rodziny rodzinach rodzinach
Rodziny objete
wsparciem 18 71 53
asystenta rodziny
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W 2016 roku asystent rodziny pracowal 18 rodzinami. Kierownik Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Sitkowce-Nowinach skierowal asystenta rodziny do pracy z5 nowymi rodzinami. We
wszystkich rodzinach wystepowaty problemy opiekunczo-wychowawcze, w szczego6lnosci: nieumiejetnosée
panowania nad emocjami, brak wyuczonych pozytywnych wzorcow wychowawczych, nieprawidtowy
kontakt emocjonalny, duzy dystans uczuciowy w stosunku do dzieci, bezrobocie, dlugotrwala i cigzka
choroba, sklonnosci do picia alkoholu oraz uzaleznienie od alkoholu, konflikt pomiedzy matzonkami,
przemoc w rodzinie, ubdstwo, niepetnosprawnos¢, niepetnos¢ rodziny.

W okresie styczen-grudzien 2016 r. asystent rodziny podjal nastgpujace dziatania:

1. opracowat plany pracy zrodzing przy aktywnym udziale jej cztonkéw iwspdipracy pracownika
socjalnego. Gléwnym ich zatozeniem bylto podniesienie poziomu umiej¢tnosci opiekunczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego, poprawa sytuacji materialnej i mieszkaniowej oraz polepszenie
wynikéw szkolnych dzieci;

2. w rodzinach z problemem alkoholowym prowadzit profilaktyczna dziatalno$¢ informacyjng i edukacyjna
w zakresie wzmocnienia rodziny, ktora przezywa trudnosci w wypelianiu funkcji  opiekunczo-
wychowawczych;

3.18 rodzinom udzielit pomocy w zakresie: poprawy sytuacji bytowej, a w szczegdlnosci w zdobyciu
umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego. Wskazywal, jak sprawnie mozna
wykonywa¢ obowiazki domowe; doradzat, w jaki sposob zarzadza¢ srodkami finansowymi; pomagat
w codziennej organizacji dnia rodziny; informowatl jak dziataja urzedy, placéwki wspierajace rodziny
idzieci; wyjasnial, wjaki sposob nalezy wypetni¢ dokumenty oraz zatatwi¢ sprawy urzedowe
wykorzystujac wlasne uprawnienia i mozliwosci; wskazywat jak ubiegac si¢ o roztozenie sptaty zadluzenia
na raty;

4. wnioskowat o udzielenie pomocy w formie rzeczowej tj. uzywanej odziezy, mebli, artykutow szkolnych,
sprzetu gospodarstwa domowego;

5.udzielit pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych. Monitorowal dziatania dotyczace
napisania podania o przydzial mieszkania socjalnego, pomagat w wyszukiwaniu ofert wynajmu mieszkania,
motywowat do wickszego zaangazowania w opiece nad dzie¢mi i zadbania o strong¢ estetyczng mieszkania;

6. pomagal w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych z dzie¢mi; wskazywat sposoby wspdlnego
spedzania czasu zrodzing, doradzat jak wychowywac iopickowac si¢ dzie¢mi; inicjowal interwencjg
psychologa i psychiatry;

7. wspotpracowat ze szkotami w zakresie rozwigzywania problemow wychowawczych dzieci;

8. udzielal wsparcia dzieciom motywujac je do udzialu w zajeciach psychoedukacyjnych, rozwijajacych ich
zainteresowania.

9. brat udziat w projektach realizowanych przez pracownikéw socjalnych;

10. wspotpracowal z jednostkami, organizacjami i innymi podmiotami oraz osobami specjalizujacymi si¢
w dziataniach na rzecz dziecka irodziny, m.in. z: pedagogiem i psychologiem, pracownikami socjalnymi,
pracownikami Swietlicy Srodowiskowej, Zespolem Kuratorskiej Stuzby Sadowej, pedagogami z szkot:
Podstawowej Nr 1, Gimnazjum Nr l; Komisariatem Policji w Checinach, Gminnym Osrodkiem Kultury
w Sitkowce- Nowinach, Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng w Piekoszowie;

11. motywowat cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,
12. kontynuowania nauki, poszukiwania pracy, prowadzit dokumentacj¢ obejmujaca:
1) karte informacji o rodzinie,
2) okresowg oceng¢ rodziny,
3) plan pracy z rodzing,
4) dokument zawierajacy wyrazenie zgody na objecie rodziny wsparciem przez asystenta rodziny.

Tabela nr 2 Rodziny objete pomoca asystenta w 2016 roku

Liczba rodzin objetych pomoca w formie asystenta rodziny w 2016 r. 18
Liczba rodzin, z ktérymi asystent zakonczyt prace w 2016 r., w tym:
ze wzgledu na zaprzestanie wspotpracy przez rodzing 1
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ze wzgledu na osiagniecie celow 4
liczba dzieci w tych rodzinach | przebywajacych w domu 53 | 45
przebywajacych w pieczy zastepczej 8
rodziny wielodzietne 9
rodziny niepetne 5
Liczba nowych rodzin objetych pomoca asystenta rodziny w 2016 r. 5
Liczba rodzin, z ktérymi asystent rodziny bedzie kontynuowat prace w 2017 roku 12

Zgodnie zustawa o wspieraniu rodziny 1isystemie pieczy zastepczej, gmina zobowigzana jest do
wspotfinansowania pobytu dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej. Dzigki szeroko rozumianej pomocy
jaka zostaly objete rodziny ze strony GOPS w Sitkéwce-Nowinach oraz Placowek Oswiatowych w 2016
roku Sad wydat dwa postanowienia o umieszczeniu dzieci w pieczy zastgpczej z terenu Gminy Sitkowka —
Nowiny. Asystent rodziny pracuje z trzema rodzinami, ktore staraja si¢ o powrdt dzieci do domu. W pieczy
zastgpczej pozostato 8 dzieci.

Gmina obligatoryjnie zatrudnia asystenta rodziny zgodnie zustawg o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej. Koszty wynagrodzenia osoby zatrudnionej na stanowisku asystenta rodziny w ubieglym
roku wyniosty 50 742,82 zt i pokryte byly w 35% ze $rodkow budzetu panstwa, ktore zostaty pozyskane
przez GOPS w Sitkowce — Nowinach w ramach ,,Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy
zastepczej na rok 2016 — asystent rodziny”.

V. Potrzeby zwiazane z realizacja zadan w 2017 r.

1. Koszty wynagrodzenia osoby zatrudnionej na stanowisku asystenta rodziny zostaly ujete w planie
finansowym GOPS Sitkowka-Nowiny.

2. Podnoszenie kwalifikacji przez asystenta rodziny wspierajagcego rodziny przezywajace trudnosci
w opiece i wychowaniu dziecka

3. Zgodnie zustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, gmina zobowigzana jest do
wspotfinansowania pobytu dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej w wysokosci odpowiednio:

1) 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej;
2) 30% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej;

3) 50% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w trzecim roku inastgpnych latach pobytu dziecka
W pieczy zastepczej.

Srodki na wspotfinansowanie pobytu dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej zostaly ujete
w budzecie GOPS w Sitkéwce-Nowinach na 2017 r.

Realizacja Gminnego Programu Wspierania Rodziny oraz praca zatrudnionego przez GOPS asystenta
rodziny w2016 roku przebiegala efektywnie. Asystent rodziny wydajnie wspomogt dziatania
pracownikéw socjalnych i zwigkszyt forme oraz zakres wsparcia udzielanego poszczegdlnym rodzinom
przezywajacym trudnos$ci w wypetianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych. Brak takiego wsparcia
ze strony gminy wplynalby na zwigkszenie liczby odbieranych dzieci do rodzin zastgpczych. W chwili
obecnej szczegbdlny nacisk nalezy polozyé na jako$¢ pracy wszystkich stuzb zajmujacych sie
przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie, wtym konieczno$¢ statego podnoszenia kwalifikacji
pracownikéw na stalg prace zrodzina, w ktérej zachodzi podejrzenie stosowania przemocy oraz nas
szybkie reagowanie cho¢by na najmniejszy sygnat nieprawidlowego petnienia rél wychowawczych
przez rodzicow i opiekunow.
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