Zarzgdzenie Nr RSO. 0050.92.2016
Wdjta Gminy Sitkowka-Nowiny
z dnia 19 paidziernika 2016r.
w sprawie:

powotania komisji przeprowadzajgcej nabdr na wolne stanowisko pracy Referenta ds. Inwestycji i
Budownictwa w Referacie Infrastruktury, Inwestycji, Nieruchomosci i Ochrony Srodowiska w

Urzedzie Gminy Sitkdwka-Nowiny.

Na podstawie art. 11 ust.lustawy z dnia 21 listopada 2008r. ,,0 pracownikach samorzgdowych”
(Dz. U. z 2016r. poz.902 ) oraz Zarzgdzenia Wojta Gminy Sitkdwka-Nowiny Nr WG-21/RN/09 z dnia 03
marca 2009r. w sprawie ,, Ustalenia Regulaminu naboru kandydatow na wolne stanowiska
urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Sitkéwka-Nowiny oraz na
stanowiska kierownicze — kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych” zarzgdzam co

nastepuje:
g1

1. W celu przeprowadzenia naboru na woine stanowisko powotujg komisje rekrutacyjng w

sktadzie:

1. tukasz Barwinek przewodniczacy komisji
2. lzahela Dziewiecka cztonek

3. Andrzej Wasko cztonek

4, Grazyna Gdrecka cztonek

2. Ustalam regulamin naboru w brzmieniu okre$lonym w Zatgczniku Nr 1 do niniejszego

Zarzadzenia.
§2.

Na protokolanta wyznaczam Panig Grazyne Gérecka — Kierownika Ref. Organizacyjnego i Spraw

Spotecznych w Urzedzie Gminy Sitkowka-Nowiny.
§3

Pracami komisji kieruje Przewodniczacy Komisji.




Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr RS0.0050.92.2016
Wojta Gminy Sitkowka-Nowiny z  dnial9.10.2016r
w  sprawic powolania komisji  przeprowadrajacej
nab6r na wolne stanowiske pracy Referent ds. inwestyeji
i budownictwa w Referacie Infrastruktury, Inwestycii,
Nieruchomodci i Ochrony Srodowiska w Urzgdzie Gminy
Sitkdwka-Nowiny.

Regulamin trybu prac komisji rekrutacyjnej powolanej w celu wylonienia kandydata na wolne

stanowisko urzednicze:

Referent ds. inwestycji i budownictwa w Referacie Infrastruktury,
Inwestycji, Nieruchomosci i Ochrony Srodowiska

§1

Komisja powolana przez Wojta Gminy Sitkéwka-Nowiny dziata zgodnie z niniejszym
regulaminem pracy komisji.

Posiedzenia komisji zwoluje Przewodniczacy, niezwlocznie zawiadamiajac Czlonkow
komisji o terminie planowanego posiedzenia.

Kierownik Referatu Organizacyjnego i Spraw Spolecznych prowadzi dokumentacjg
dotyczgcea prowadzonego naboru.

W sprawach spornych dotyczacych rozstrzygnigé proceduralnych decyduje
Przewodniczgey komisji.

§2

Do zadan komisji, o ktorej mowa w §1 nalezy:

zapoznanie si¢ z aplikacjami nadeslanymi przez kandydatow;

dokonanic oceny zlozonych aplikacji pod katem kompletnodci i stopnia
zaangazowania w przygotowanie aplikacji oraz dokumentow, kidrej celem jest
poréwnanie danych zawartych w aplikacjach z wymaganiami formalnymi
okreslonymi w ogloszeniu o naborze;

przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatami;

okreslenie na karcie punktacyjnej — kryteriow oceny przydatnosci kandydata;
sporzadzenie protokolow z posiedzen komisji;

przekazanie wynikdw konkursu wraz z jego dokumentacja Wojtowi Gminy Sitkowka-
Nowiny.

W ramach postgpowania konkursowego komisja:

I — etap ~ po uplywie terminu do zlozenia dokumentéw, dokonuje otwarcie kopert
z aplikacjami oraz dokonuje oceny zlozonych aplikacji pod wzglgdem formalnym, bez




7. W razie nie wylonienia sposrod kandydatow osoby na wolne stanowisko urzednicze:
Referent ds. inwestycji i budownictwa, decyzje w sprawie terminu przeprowadzenia
ponownego naboru podejmuje Waojt Gminy Sitkowka-Nowiny.

8. Protokol z posiedzenia komisji, zawierajgcy informacjg o przebiegu obrad i podjetych
ustaleniach, podpisujg Czlonkowie komisji obecni na posiedzeniu. Protokol jest
jawny.

9. Komisja pelni swoje obowiazki zgodnie z regulaminem nieodplatnie.

10. Obstuge komisji, niezbedne warunki zwigzane z postgpowaniem rekrutacyjnym oraz
dzialalnoscig komisji zapewnia Urzad Gminy Sitkéwka-Nowiny.

§3

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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